上海飞机客户服务有限公司
竞争性谈判/询价文件
我公司有以下采购项目，具体要求和联系方式见下表和附录，如有意向请在有效期内提交报价文件。
                         2022年 11月 18日
	采购方
	上海飞机客户服务有限公司

	采购实施部门联系人
	朱虹
	联系地址
	上海市闵行区江川东路100号


E-Mail
	
	Zhuhong3@comac.cc

	项目名称
	工业化和信息化融合管理体系2.0贯标咨询项目

	供应商资质要求
	1、 投标人须在中华人民共和国境内注册，具有独立法人资格，具有企业法人营业执照并具有完成本项目所需的经营范围及资质。

2.具有企业法定代表人资格证明，提供法人身份证明，提供被授权人身份证明及法人授权委托书;

2.投标人注册资金需在100万元（含）以上；

3、 投标人近三年内安全责任事故记录；

4、 在签署本项目合同及履行本项目义务时无任何法律障碍和重大事件影响投标人继续正常存续和全面履行本项目合同的能力，包括但不限于正在审理或执行完毕的标的金额大于500万元人民币（含本数）的重大诉讼案件、债权债务纠纷，未被列为失信被执行人；

5、 投标人须为国家工业和信息化部授权的两化融合管理体系咨询服务机构；
6、已服务1家（含）以上的两化融合管理体系AAA级评定咨询经验（已获得AAA证书的需提供证书复印件及相应咨询服务合同，正在咨询服务中的需提供相应咨询服务合同及所对应的证明文件）

	供应商能力要求
	1、投标人已服务通过两化融合管理体系认证单位在25家（含）以上

2、投标人已服务企业两化融合管理体系贯标通过率在95%以上；

3、投标人经营状况两好，能够提供相关证明性财务报表和文件;

4、投标人针对本项目，需要提供至少四名拥有AAA级两化融合V2.0咨询师，且累计驻场时间不少于90个工作日。咨询师需为投标人正式员工，签署正式劳动合同。

5、本项目须通过两化融合管理体系V2.0的AAA级评定。

	项目技术要求
	项目技术要求详见附件。本项目经费包含两化融合V2.0咨询费用、两化融合V2.0评定费。
付款条件要求：合同金额分三期支付，通过银行转账的方式进行，每期支付的金额和时间如下：

第一期支付合同总金额的30%，支付时间：受托方提供所有的两化融合贯标体系文件，受托方提供与第一期支付金额等额的合法有效的增值税专用发票；

第二期支付合同总金额的30%，支付时间：委托方通过两化融合二阶段审核并获得审核报告，卖方提供与第二期、第三期支付金额等额的合法有效的增值税专用发票；

第三期支付合同总金额的40%，支付时间：委托方收到两化融合评定证书并核对无误。

	项目进度要求
	合同签订后的12个月内完成

	响应文件送达截止时间
	　2022年11月24日

	附录
	■详细技术要求
	□报价单
	□报价文件编制要求
	(其他:供应商信息采集表


	以下由报价供应商填写（盖章）

	供应商性质
	□高校/科研院所 □国有及国有控股企业 □外资企业 □民营企业 □境外单位或个人

	联系人
	　
	联系地址
	　

	联系电话
	　
	E-Mail
	　

	资质文件
（复印件应加盖单位公章，带*号的为必备材料）
	（一）基本证照

	
	□营业执照*
□组织机构代码证*
□税务登记证*
或□“三证合一”证书*
	□法人代表授权书*
	□国家工业和信息化部授权的两化融合管理体系咨询服务机构的授权文件*

	
	（二）财务资料

	
	□银行基本账户开户许可证*
	□近三年经审计的年度财务报表
	　

	
	□资信证明*（银行开具或查询网页截图）
	□其他财务指标证明材料
	　

	
	（三）经营范围资料（包括但不限于依法须经批准的项目，相关部门的批准文件

	
	□批准文件
	　
	　

	
	（四）能力证明资料

	
	□相关领域的资质文件
	□行业资质证书
	□质量体系认证

	
	□拟派出项目组成员的资质文件
	□以往类似项目的合同
或验收报告*
	□成功案例*

	资质情况说明
	　


注：*号项目，由采购需求部门按需调整。
	质量能力说明
	　

	技术方案说明
	　

	交付时间（天）
	

	报价
	               人民币                                       （大写）

	附录
	□项目技术方案
	□其他说明资料

	注：纸质报价文件盖章后密封送达采购联系人，内含盖章版电子扫描件（U盘或光盘）


附件一：详细技术要求

一、建设两化融合管理体系
· 管理梳理服务
· 识别与我司战略匹配的信息化环境下的新型能力（两化融合目标）；
· 确定实现两化融合目标所必需的过程和职责；
· 确定实现两化融合目标必需的基础保障；
· 确定实现两化融合目标必需的评测与改进方法；
· 现状调研；

· 诊断对标；

· 差距分析。

· 文件化体系辅导服务
融合我司现有管理体系和制度，结合我司实际情况指导编写、修改、增补并最终形成体系文件：
· 管理手册（纲领性文件）；
· 程序文件（标准性、流程性文件）；
· 作业指导书等（操作性文件）；
· 表单/记录（过程见证性文件）。
二、知识传授，开展贯标培训
· 贯标培训服务
· 高层讲解；
· 体系框架培训；
· 标准解读培训；
· 文件编写培训；
· 内审方法培训。
三、通过工信部两化管理体系贯标评定机构的评定
· 体系运行指导；
· 内审、管审指导；
· 协助完成现场监督审核；

· 符合性评估服务；
· 协助外审准备（包括指导外审材料编写，协助与评定机构联系、沟通）；
· 通过AAA级评定。
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